
 

 

 

 

 

 
 

ACTA No. 17 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Comité FAVA 

CIUDAD Y FECHA: Cartago, Octubre22de 
2020 

HORA INICIO: 4 PM HORA FIN: 6PM 

LUGAR: Virtual (Meet) CENTRO: Centro de Tecnologías Agroindustriales de 
Cartago, Regional Valle del Cauca. 

TEMA (S): 
 
1. Apoyo bienestar al aprendiz en titulada virtual: taller planteado. 

2. Motivación en aprendices FAVA 9 y respuesta académica. 

3. Varios. 

 

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: realizar seguimiento académico a la formación titulada virtual con el 
equipo ejecutor. 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

El  instructor Harold Triana da la bienvenida a los instructores participantes en la reunión. 
Posteriormente se desarrollan los siguientes puntos. 

1. Apoyo bienestar al aprendiz en titulada virtual: taller planteado. 

Toma la palabra el instructor Gustavo indicado que mediante correo electrónico por parte del líder 
de Bienestar fue cancelada para el 4 de Noviembre la sesión con el equipo de bienestar. 

Toma la palabra el instructor Ariel, indicando la importancia del apoyo de bienestar en todos los 
procesos formativos 

Toma la palabra la instructora Diana indicando que en las fichas de Multimedia se realizó la sesión en 
línea del sistema de bibliotecas sin novedad alguna, está pendiente la de bienestar. 

Toma la palabra el instructor Julio indicando que en las fichas de Mercados y Adsi se realizaron 
ambas sesiones Bienestar y Biblioteca 

Se concluye  que mediante correo electrónico el líder de Bienestar indico que para el 4 de 
Noviembre se reprograma la sesión con el equipo de bienestar para las fichas pendientes y que las 
bibliotecarias estarán informando sobre la sesión en línea del sistema de bibliotecas. 
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2. Motivación en aprendices FAVA 9 y respuesta académica. 

Toma la palabra el instructor Gustavo presentando un informe sobre las fichas de Logística, 
concluyendo lo siguiente: 

Ficha Retiro 
Voluntario 

Aprendices 
Inactivos 

Aprendices Activos Total Activos 

2175779 0 2 49 51 

2175780 0 3 49 52 

2175781 1EP 2 47 50 

 

Toma la palabra el instructor Harold indicando lo siguiente: 

Ficha Retiro 
Voluntario 

Aprendices 
Inactivos 

Aprendices Activos Total Activos 

2175775 3 5 44 52 

2175776 3 6 43 52 

 

Toma la palabra la instructora edila indicando lo siguiente: 

Ficha Retiro 
Voluntario 

Aprendices 
Inactivos 

Aprendices Activos Total Activos 

2175777 4 10 35 49 

2175778 5 10 34 49 

 

Toma la palabra la instructor  Julio indicando lo siguiente: 

Ficha Retiro 
Voluntario 

Aprendices 
Inactivos 

Aprendices Activos Total Activos 

2175785 0 10 40 50 
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2175786 0 10 40 50 

Se concluye que se están implementando diferentes estrategias de acompañamiento para mantener 
la retención de los aprendices según lo indicado en comités anteriores, las causas de inactividad se 
mantienen con temas tales como falta de internet, equipo de cómputo o tiempo. 

3. Varios. 

Toma la palabra el instructor Ariel, indicando la importancia de estar revisando de manera constante 
el foro de dudas inquietudes sobre todo en el área transversal, a su vez la necesidad de que el 
equipo de bienestar  apoye con una charla sobre el manejo de tiempo para el buen desarrollo de las 
actividades de formación. 

Toma la palabra el instructor Julio, indicando que el día que se realizó la sesión con el equipo de 
bienestar le solicito al líder de esta área que los espacios que tienen de manera presencial se 
implemente de algún modo de manera virtual ya que esto permitirá generar un mayor sentido de 
pertenencia.   

Toma la palabra la instructora Diana, manifiesta que se ha comunico con la Bibliotecaria 
Vanesa y que está en el proceso de reprogramar la sesión en línea del sistema de 
bibliotecas. 

Toma la palabra el instructor Harold, manifiesta que es importante que se mantenga un 
acompañamiento con cada aprendiz por parte del área de bienestar buscando que sientan 
más presencia del centro de formación. 

Toma la palabra el instructor Ariel dando respuesta al instructor Harold  indicando que 
enviemos en el transcurso de esta semana un pequeño listado de aprendices a su email 
indicado la necesidad de la comunicación de manera puntal para solicitar a bienestar el 
contacto. 

 

Toma la palabra el instructor Harold, indicando que se da por terminada la sesión en línea 
una vez agotados los puntos a tratar. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Elaborar acta de la reunión. Instructor Harold Triana Octubre 23 de 2020 

Hacer seguimiento a la respuesta 
académica de la formación titulada virtual 
en las nuevas fichas.  

Equipo de instructores que 
intervienen  

Según cronograma de 
cada ficha. 

Enviar listado de aprendices  al 
instructor Ariel,  indicado la necesidad 
de la comunicación de manera puntal 

Equipo de instructores que 
intervienen 

30 de Octubre 2020 
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para solicitar a bienestar el contacto de 
estos. 

Autorizar que esta acta sirva de soporte 
como documento sobre el registro de 
actividades en el LMS 

Coordinador Académico 
José Gabriel Garavito 
Aponte 

Octubre de 2020 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
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OBJETIVO (S) 

Participar del comité FAVA con el equipo ejecutor de la formación titulada virtual. 
 

N
o. 

NOMBRES Y 
APELLIDOS 

CC 

TIPO DE VINCULACIÓN 
EMPRESA/ 

DEPENDENCIA 
CORREO ELECTRÓNICO 

CELULAR/ 

EXT.SENA 
FIRMA 

PLANTA CONTRATISTA 

1 JOSÉ GABRIEL GARAVITO APONTE 16227522 X  SENA- CTA gabigara2@misena.edu.co 2119999 

 
2 ALEJANDRO GÓMEZ PEREZ  X  SENA- CTA agomez.perez@sena.edu.co 2119999  

3 ARIEL GÓMEZ JARAMILLO 16213792 X  SENA- CTA agom50@misena.edu.co 
 

2119999  

4 JULIO CESAR PALECHOR 76325057  X SENA- CTA jcpalechor@misena.edu.co 
 

2119999 
 

5 LUISA CARDONA GÓMEZ 31432327  X SENA- CTA lcardona72@misena.edu.co 2119999  

6 CARMEN ALICIA MEDINA 23437854  X SENA- CTA alimedru@misena.edu.co 2119999 

 
7 YESSIKA PATIÑO 1088278690  X SENA- CTA ypatino09@misena.edu.co 2119999 

 
8 HAROLD TRIANA  14565725  X SENA-CTA haroldtriana@misena.edu.co 2119999 

 

REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No 17   DEL DÍA___22____ DEL MES DE___10________ DEL AÑO 2020 

Con formato: Fuente:
(Predeterminado) +Cuerpo (Calibri), 11
pto

mailto:agom50@misena.edu.co
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9 YURAY OSORIO RODAS  X  SENA-CTA yrodas@sena.edu.co 2119999  

10 LUIS FERNANDO OSORIO 71645891 X  SENA-CTA lfosoriol@sena.edu.co 2119999  

11 EDUIN ALBERTO PINEDA 89006512  X SENA- CTA eduinpinedacadavid@hotm
ail.com 
 

 

2119999 

 
12 EDWIN GIRALDO DUQUE 1112771388  X SENA- CTA edgiraldod@misena.edu.co 2119999 

 
13 EDILIA RESTREPO BUSTAMANTE 31423911  X SENA- CTA ediresbus@misena.edu.co 2119999 

 
14 GUSTAVO UPEGUI NUÑEZ   X SENA- CTA gustavoupeguin@misena.edu.co 2119999 

 

15 NINI JOHANNA GARCIA RENGIFO 29665348  X SENA- CTA njgarcia843@misena.edu.co 2119999  

16  
DIANA CONSTANZA ALBARRACIN 

  X SENA- CTA  
dianitalbarras@misena.edu.co 

2119999 

 
 

mailto:edgiraldod@misena.edu.co

